De rol van onderwijs
in de vorming van
HR-medewerkers

van morgen
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Mijn vrouw, het hulpje...?
de hulp
de werkster
de kuisvrouw
de schoonmaakster

de blij-maker ©
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Uitdagingen

Openstaande vacatures

Inzetten van talent



Uitdagingen

Openstaande vacatures Inzetten van talent



Uitdagingen

Openstaande vacatures Inzetten van talent




HR-professionals met de X-factor

Openstaande vacatures Inzetten van talent



2 werelden?



5 vrienden



1°¢ indruk

(on)bekend maakt (on)bemind



Wie kies jij?

e Productienorm e Productienorm
* Veilig werken

* Afwezigheid 5%




Wie kies jij? En nu?

Bennie

* Veilig werken
* Afwezigheid 20%




Von swache nach starke



HR-professional = makelaar in talent



Van HRM naar H M



Nieuwe Bacheloropleiding HR M
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Beleid
Bedrijf

Samen

14



“Why have power if we
don ‘t use it for the good?”

- Randy Lewis -



win — win - win



Zoveel talent...

“Don "t lower the bar, but
open the door a bit wider”

- Randy Lewis -



remco.mostert@hogent.be ilan.dewae@hogent.be
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